SaltPay’

Stefna SaltPay um radstafanir gegn hagsmunaarekstrum

1. Almennt

SaltPay IIB hf. (hér eftir nefnt ,félagid”) er fjarmalafyrirtaeki og ber sem slikt abyrgd a pvi ad
stjérn hans og starfsmenn starfi i samraemi vid edlilega og heilbridgda vidskiptaheaetti og venjur
asamt pvi ad allar videigandi radstafanir séu gerdar til ad koma i veg fyrir hagsmunaarekstra i
starfsemi félagsins.

Stefna pessi er sett & grundvelli 3. ml. 1. mgr. 54. gr. laga nr. 161/2006 um fjarmalafyrirtaeki.

Félagid veitir fjarmalapjonustu sem getur falid i sér haettu 4 hagsmunadrekstrum. Med
hagsmunaarekstrum er hér att vid adsteedur sem geta komid upp pegar félagioé pjénar
hagsmunum tveggja eda fleiri adila (b.m.t. eigin hagsmunum), og er i adstodu til ad lata tiltekinn
adila njota betri stodu & kostnad annars adilans.

Pad er stefna félagsins ad ad gera allar videigandi radstafanir til pess ad koma i veg fyrir hvers
konar hagsmunaarekstra. Markmid med stefnu pessari er ad tryggja ad félagio fari ad lo6gum og
reglum sem gilda um starfsemi pess, vernda hagsmuni vidskiptavina félagsins og standa vord
um ordspor og truverdugleika félagsins og starfsmanna pess med pvi ad draga ur haettu 4
hlutdraegni vid medferd og afgreidslu mala.

[ stefnu pessari er gerd grein fyrir peim adstaedum sem geta skapast i starfsemi félagsins og
valdid hagsmunaarekstrum i vidskiptum milli félagsins og vidskiptavina, starfsmanna og
vidskiptavina og vidskiptavina innbyrdist. Jafnframt eru utlistadar peer rddstafanir sem gripa skal
til i pvi skyni ad koma i veg fyrir hagsmunaarekstra, sem og vidbrogd vid hagsmunaarekstrum ef
beir koma upp.

2. Gildissvid

Stefna pessi gildir um alla starfsemi félagsins og neer til allra starfsmanna pess sem og stjornar
félagsins. Stefnan naer jafnt til ndverandi og fyrrverandi vidskiptavina félagsins par sem enn rikir
trinadarskylda eda 6nnur skylda milli adilanna. Stjérn félagsins og starfsmenn pess skulu i
hvivetna starfa i samraemi vid stefnu pessa.
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3. Greining hagsmunaarekstra

[ bvi midi ad koma i veg fyrir hagsmunadrekstra hefur félagid lagt mat a vid hvada adstaedur slikt
gaeti komid upp milli félagsins og vidskiptavina, milli starfsmanna og vidskiptavina og milli
vidskiptavina innbyrdis. Vid mat er horft 4 tengsl, pjonustu, starfsemi og vidskipti félagsins og
bannig metid hvort félagid, starfsmenn, stjérnarmenn eda adrir adilar sem beint eda ébeint eru
tengdir félaginu i gegnum yfirrad:

e sé liklegur til ad njota fjarhagslegs avinnings eda fordast fjarhagslegt tap a kostnad
vidskiptavinar,

e hafi hagsmuna ad geeta vardandi pjonustu sem vidskiptavini er veitt,

e hafifjarhagslegan eda annars konar hvata til ad setja hagsmuni annars vidskiptavinar
eda hops vidskiptavina framar hagsmunum hlutadeigandi vidskiptavinar,

e stundi sams konar rekstur og vidskiptavinur,

e Diggi eda muni piggja umbun i tengslum vid pjonustu sem veitt er vidskiptavinum i formi
peninga, vara eda pjénustu, annarra en venjubundinna umbodslauna eda pdknana, fra
00rum adila en vidskiptavininum.

Félagid telur ad i m.a. eftirfarandi tilvikum geti hagsmunaarekstrar komid upp:

e bar sem starfsmadur eda annar sa sem ahrif getur haft 8 kjor eda vidskiptasamband
tengist beint eda dbeint samkeppnisadila vidskiptavinar,

e bar sem starfsmadur eda annar sa sem ahrif getur haft 8 kjor eda vidskiptasamband
hefur hagsmuna ad geeta af nidurstodu pjonustu sem vidskiptavinum er veitt og pessir
hagsmunir eru adgreinanlegir fra hagsmunum vidskiptavinar,

e par sem starfsmadur stundar samskonar rekstur og vidskiptavinur,

e par sem starfsmadur eda stjdrnarmadur piggur umtalsverdar gjafir eda afpreyingu, svo
sem bodsferdir, sem gaeti haft skadleg ahrif 8 hagsmuni vidskiptavina pess.

4. Radstafanir til ad koma i veg fyrir hagsmunadrekstra

Stjérn og starfsmenn félagsins skulu avallt geeta fyllsta hlutleysis vid storf sin. Nedangreind
atridi eru medal peirra radstafana sem félagid vidhefur til pess ad koma i veg fyrir
hagsmunaarekstra:

Adskilnadur starfssvida

Faersluhirdingar og Utgafu félagsins eru adskilin i samraemi vid satt félagsins vid
Samkeppniseftirlitid fra 2014. Vid gerd vidskiptadaetlana skal sérstaklega tryggt ad einungis séu
hafdir til hlidsjonar vidskiptahugsmunir viokomandi svids. Adgengi milli svida er takmarkad. Auk
samkeppnislegra sjonarmida er med slikum adskilnadi jafnframt takmarkad fladi
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tranadarupplysinga milli pessara tveggja tekjusvida auk takmarkana a heettu 3
hagsmunaarekstrum milli vidskiptavina svidanna.

Log, reglur og verkferlar

Starfsmonnum félagsins ber avallt ad starfa i samraemi vid 16g, opinberar reglur og innri reglur
félagsins. Starfsmenn skulu einnig haga storfum sinum pannig ad tranadarupplysingar berist
ekki til 6viokomandi adila.

Fraedsla til starfsmanna

Starfsmenn félagsins skulu avallt vera vel upplystir um paer reglur sem gilda um starfsemi pess,
svo sem laga og reglu breytingar dsamt gildandi verklagi.

Sidareglur SaltPay

Félagid hefur sett sér starfs- og sidareglur par sem medal annars eru settar homlur vid pvi ad
starfsmenn piggi laun hja 6dru fyrirtaeki, sitji i stjorn fyrirtaekis, eigi virkan eignarhlut i félagi eda
taki vid hlunnindum sjalfum sér til handa af peim sem eiga vidskipti vid félagid.

Upplyst um hagsmunaarekstra

Sé ekki unnt ad koma i veg fyrir hagsmunadrekstra sem gaetu skadad hagsmuni vidskiptavina
félagsins skal vidskiptavinur upplystur um edli og asteedur viokomandi hagsmunaarekstra, adur
en til vidskipta er stofnad ef unnt er. Pannig er reynt ad studla ad pvi ad vidskiptavinur geti tekid
upplysta akvordun adur en til vidskipta er stofnad. Komi upp hagsmunaarekstrar skal félagid
bregdast vid med besta mogulega haetti eins fljétt og unnt er.

5. Eftirlit med framkvamd og endurskodun

Regluvordur félagsins skal annast eftirlit med pvi ad stefnu pessari sé framfylgt i starfsemi pess.
Stefnan skal yfirfarin og uppfaerd eftir porfum a minnsta kosti priggja ara fresti.
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